
AG	Les	Amis	de	L’Horeb,	le	Mercredi	17	mai	2017.	

Année	2016	:		

Nous	sommes	38	bénévoles.	Beaucoup	et,	«	en	même	temps	(	!)	»	peu…	

Coordonner	les	forces	pour	donner,	«	redonner	»,	«	refaire	»	les	forces	!		

I	–	Coordonner	les	forces	

A	–	En	interne	

Malgré	 le	 renoncement,	pour	des	 raisons	économiques,	à	 la	présence	au	sein	de	notre	association	
d’une	personne	salariée	cette	coordination	s’est	amplifiée	:	les	bénévoles,	qui	se	sont	renouvelés	et	
dont	le	nombre	est	en	augmentation,	se	sont	particulièrement	impliqués	dans	la	vie	de	l’association,	
apportant	leurs	talents	divers.	La	plage	des	permanences	s’est	agrandie	incluant	le	temps	entre	11	h	
(dernier	 parloir	 du	matin)	 et	 13	 h	 (premier	 parloir	 de	 l’après-midi).	 La	 créativité	 est	 grande	:	 aux	
traditionnels	 ateliers,	 comme	 l’atelier	 «	plâtre	»	 ou	 l’atelier	 «	bien-être	»	 (soins	 des	 mains),	 s’est	
ajouté	 un	 «	jeu	 des	 mots	»	 inventé	 par	 l’une	 des	 bénévoles.	 	 Le	 site	 internet	 a	 été	 entièrement	
réanimé	par	une	autre	bénévole.	Il	est	précieux	pour	les	familles.	Des	aides,	pour	l’été	et	les	vacances	
de	 Noël,	 des	 stagiaires,	 nous	 ont	 aussi	 apporté	 leur	 concours.	 Les	 réunions	 du	 CA	 ont	 été	
nombreuses.	 Les	 problèmes	 réglés	 souvent	 délicats.	 Pareillement	 les	 réunions	 des	 bénévoles,	 très	
suivies,	 se	sont	succédées,	permettant	 l’écoute	mutuelle	et	une	meilleure	 information.	Galette	des	
rois,	 dîner	 de	 fin	 d’année	 renforcent	 encore,	 par	 la	 convivialité,	 les	 liens	 entre	 les	 bénévoles	 eux-
mêmes.	

Les	formations	nous	ont	enrichis,	qu’elles	soient	liées	aux	questions	spécifiques	au	domaine	carcéral	
ou	plus	larges,	intéressant	les	rapports	humains	ou	la	société.	Celles-ci	ont	parfois	été	organisées	en	
interne	(écoute,	analyse	de	la	pratique).	Mais	ces	formations	sont	le	plus	souvent	proposées	par	des	
organismes	divers.	Elles	sont	le	reflet	de	la	coordination	avec	ceux-ci,	en	externe.	

B	–	En	externe	

Nos	partenaires	au	sens	large	sont	nombreux,	au-delà	même	des	offres	de	formation.		

Au	niveau	national	ou	régional,	nous	entretenons	des	relations	avec	l’UFRAMA	(Union	nationale	des	
Fédérations	Régionales	des	Associations	de	Maisons	d’Accueil	des	familles	et	proches	de	personnes	
incarcérés)	–	notamment	pour	leurs	Assises	-	ou	la	FARAPEJ	(	Fédération	des	Associations	Réflexion	
Action	 Prison	 et	 Justice)	 qui	 nous	 a	 proposé	 de	 participer	 à	 un	 colloque	 intéressant	 «	Les	 règles	
pénitentiaires	européennes	»	et	la	FRAMAFAD	PACA	Corse	(Fédération	Régionale	des	Associations	de	
Maisons	 d’Accueil	 des	 Familles	 et	 Amis	 de	 Détenus)	 dont	 notre	 trésorière	 est	 actuellement	
présidente.	

Au	niveau	local	nous	sommes	dans	le	réseau	de	l’UDV.	Nous	avons	notamment	réfléchi	en	2016	avec	
le	directeur	des	services	à	une	meilleure	prise	en	compte	de	nos	demandes	et	besoins	en	matière	de	
formation.	Nous	participons	à	la	journée	mondiale	du	bénévolat,	aux	réguliers	«	cafés	de	l’UDV	».	

Nous	 œuvrons	 surtout	 de	 manière	 continue	 avec	 l’Administration	 pénitentiaire.	 Non	 seulement	
celle-ci	 propose	 aux	 bénévoles	 des	 formations	 diverses	 (prévention	 du	 suicide,	 des	 violences	 en	
milieu	 carcéral,	 formation	 aux	 premiers	 secours),	 organise	 des	 visites	 de	 l’établissement,	 participe	
aimablement	à	certaines	de	nos	réunions	de	bénévoles	mais	nous	entretenons	des	relations	étroites	
avec	elle	pour	 faire	évoluer	 la	vie	autour	et	au	sein	même	de	 l’établissement	pénitentiaire	par	des	



entretiens,	 consultations	ou	 la	participation	au	Conseil	d’évaluation.	Dans	 ce	 cadre	est	menée	une	
réflexion	sur	la	radicalisation	religieuse.	Dans	les	locaux	de	l’accueil	des	familles	que	l’AP	met	à	notre	
disposition,	nous	travaillons	avec	Idex,	prestataire	de	service.		

Au	niveau	local	les	coordinations	intéressent	aussi	le	Secours	catholique	(sur	La	Crau	;	participation,	
sur	 Toulon,	 à	 la	 marche	 anniversaire	 le	 21	 mai	 2016),	 Le	 domaine	 de	 La	 Castille	 (convention	
d’hébergement	 des	 familles).	 Nous	 sommes	membres	 actifs	 	 de	 l’UDAF	 du	 Var	 (depuis	 la	 rentrée	
2016	nous	sommes	mêmes	membres	du	CA	de	l’UDAF).	

II	-	Refaire	les	forces	

Nous	n’avons	qu’un	objectif	:	redonner	des	forces	aux	personnes	(38774	personnes	venues	pour	un	
parloir	en	 2016)	 qui	 passent	 par	 l’accueil	 des	 familles.	 C’est	 le	 but	 de	 notre	 association	 et	 nous	
essayons	de	le	faire	le	mieux	possible,	ensemble.	Pour	cela,	au	sein	des	Amis	de	L’Horeb,	nous	avons	
entamé	dès	2016	un	grand	et	 long	travail	de	rénovation	/	 réforme	des	statuts	de	 l’association	que	
nous	poursuivons.		Ce	travail	s’effectue	dans	le	respect	de	l’histoire	de	l’association	(l’UDV,	l’apport	
des	 travailleuses	missionnaires)	 avec	 le	 désir	 d’un	meilleur	 service,	 d’un	 accompagnement	 dont	 la	
dimension	«	communautaire	»	est	grande.	

L’association	 Les	 Amis	 de	 L’Horeb	 a	 pour	 but	 le	 développement	 d’actions	 envers	 les	 familles,	
spécialement	les	femmes	et	les	enfants,	et	les	proches	(amis)	des	personnes	détenues.	Elle	s’efforce	
de	 favoriser	 le	 maintien	 des	 liens	 familiaux	 et	 amicaux	 et,	 par	 là,	 la	 réinsertion	 des	 personnes	
détenues	 ainsi	 que	 la	 prévention	 de	 la	 récidive.	 La	 mission	 de	 l’association	 est,	 notamment,	
d’accueillir,	 écouter,	 accompagner	 et	 soutenir	 les	 familles	 et	 les	 proches	 en	 attente	 de	 parloir	 au	
Centre	pénitentiaire	de	Toulon	–	La	Farlède.		

Les	hommes,	les	femmes,	les	enfants	que	les	membres	des	Amis	de	L’Horeb	rencontrent	à	l’accueil	
des	familles	sont	fatigués,	en	situation	d’exclusion.	La	relation	que	les	bénévoles	nouent	avec	eux	du	
mardi	matin	au	samedi	en	fin	d’après-midi	est	un	engagement	pour	chacun	de	ces	bénévoles,	qu’au	
nom	 de	 la	 Présidente	 je	 remercie.	 Il	 est	 aussi,	 une	 fois	 l’accueil	 quitté,	 souvent	 un	 témoignage	
d’espoir	 au	 sujet	 de	 toutes	 ces	 personnes	 rencontrées	 (familles	 et	 amis,	 personnel	 pénitentiaire,	
prestataire	de	services…)	et,	par	elles,	au	sujet	des	personnes	incarcérées,	témoignage	d’espoir	que	
les	 bénévoles	 et	 tous	 les	 intervenants	 au	 Centre	 Pénitentiaire	 de	 Toulon	 –	 La	 Farlède	 emportent,	
ensuite,	sur	leurs	différents	lieux	de	vie.	

Elisabeth	PAILLET,	vice-présidente.	

	

	


